Plan prace Vyboru pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného Zivota

Zpracoval: Vybor pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného zivota ve spolupraci se
sekretariatem Rady vlady pro rovnost Zen a muzu

V Praze dne 29. bfezna 2021

1) Transpozice smérnice Evropského parlamentu a Rady o rovnovaze mezi

pracovnim a soukromym zivotem rodi¢u a pecujicich osob a o zruSeni smérnice
Rady 2010/18/EU: problematika péce — predskolni péce, pé€e o osoby zavislé,
aktivizace muzu k péci, flexibilni formy prace a castec¢né uvazky, genderovy
aspekt prekérnich forem prace.
Cil: Zajisténi dostupné a kvalitni pfedskolni péée a vzdélavani v ramci CR, zejména déti do tfi let
veéku, podpora péce o zavislé. Podpora pracovni flexibility nejen rodi¢t malych déti ve statnim
i soukromém sektoru. Podpora neformalnich pecujicich. Zapojovani muzi do péce. Monitoring a
evaluace Transpozice smérnice Evropského parlamentu a Rady o rovnovaze mezi pracovnim a
soukromym Zivotem rodi¢t a pecujicich osob a o zruSeni smérnice Rady 2010/18/EU v souladu
s intenci EU podporovat rovnost Zen a muZzda.

2) Trh prace — Gender pay gap, Parent pay gap, Care gap, Pension gap, postaveni zen
podnikatelek, Transpozice smérnice Evropského parlamentu a Rady kterou se
posiluje uplatiovani zasady stejné odmény muzii a Zen za stejnou nebo
rovnocennou praci prostrednictvim transparentnosti odménovani a mechanismii
prosazovani, dalsi relevantni iniciativy
Cil: Podpora snizeni rozdilu v odmériovéni 2en a muzt v CR, pfiprava Transpozice smérnice
Evropského parlamentu a Rady kterou se posiluje uplatriovani zasady stejné odmény muzu a Zen
za stejnou nebo rovnocennou praci prostfednictvim transparentnosti odmériovani a mechanismdu
prosazovani.

3) Socio-ekonomické dopady pandemie covid-19 a souvisejicich preventivnich
opatieni, feminizace chudoby

Cil: Nadale monitorovat opatfeni zaméfena na prevenci $ifeni pandemie covid-19 z hlediska
rozdilnych dopad( na Zeny a muzZe. Koncepce navaznych podnéti souvisejicich s plany obnovy.

4) Vicec€etné znevyhodnéné osoby a jejich postaveni v praci a péci
Cil: Navazani spoluprace s relevantnimi vybory a dal§imi poradnimi organy (Vybor pro osoby se
zdravotnim postizenim, Vybor pro sexualni menS$iny, Rada viady pro zaleZitosti romské menSiny
atd.). Postaveni migrantek v praci a péci.

5) DalSi prabézné aktivity na zakladé podnétt ¢lenek a €lent Vyboru



